Elektriciteitsbedrijf Merksplas (EBEM) zoekt
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voor voltijdse contractuele aanwerving in loondienst.

EBEM is een energieleverancier die dicht bij de mensen staat, duurzaam onderneemt en zorg draagt voor
het milieu. EBEM is opgericht in 2002 na de vrijmaking van de elektriciteitsmarkt. De gemeente Merksplas
is de enige aandeelhouder. EBEM verkoopt elektriciteit en gas aan gezinnen, zelfstandigen en kleine
ondernemingen in heel Vlaanderen. EBEM investeert in hernieuwbare energie.

Meer info?

Over de job en de arbeidsvoorwaarden?
Neem dan contact op met Werner Pas,
huidig directeur van EBEM via
vacature@ebem.be of via 014 43 10 31.

Overtuigd?

Mooi zo! Solliciteren doe je met een
motivatiebrief en CV.

Alle documenten stuur je naar
vacature@ebem.be of naar

het Ebem-kantoor:

EBEM

T.a.v. vacature Directeur
Leopoldstraat 10 bus 001
2330 Merksplas.

FUNCTIE:

A Je neemt de dagelijkse leiding van het bedrijf op je en staat
mee in voor de aan- en verkoop van elektriciteit en gas.

A Je tast de markt af, op zoek naar interessante investeringen in
hernieuwbare energie.

DIPLOMAVEREISTEN:

Voor deze functie zoeken we iemand met een masterdiploma
handelsingenieur, een masterdiploma in economische richting
met de nodige wetenschappelijke interesses of iemand uit de
ingenieursrichting met aanvullende economische bagages.

JOUW PROFIEL:

A Je bentin staat om sommige zaken snel over een andere boeg
te gooien, zonder dat dat invloed heeft op jouw prestaties.

A Je bent een echte people-manager die zich weet in te leven in
de gevoelens van anderen.

A Problemen en hindernissen tijdens het uitvoeren van je werk
los je snel en adequaat op.

A Je hebt commerciéle feeling. Je durft met toeleveranciers
onderhandelen over prijzen om de kosten voor je bedrijf zo
laag mogelijk te houden.

A Samen met je team probeer je alle doelstellingen te bereiken. Jij
houdt de touwtjes in handen zodat dat doel vlot bereikt wordt.

A Je bent communicatief sterk en je hebt een vlotte pen.

A Je bent geéngageerd en betrokken bij het bedrijf.

WAT BIEDEN WE JOU?

A We bieden jou een voltijdse overeenkomst voor onbepaalde
duur én marktconform salaris.

A Heel wat extralegale voordelen zoals: firmawagen, smartphone,
laptop, maaltijdcheques, korting op je energiefactuur,
groepsverzekering en een hospitalisatieverzekering.

A Je krijgt een doorgedreven opleiding van de huidige directeur.



